
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
＜募集スケジュール＞ 

募集時期 第１期募集 第２期募集 第３期募集 

募集企業数 60社 60社 60社 

募集期間 ５月 15日（木）10時～ 
６月 11日（水）18時【先着順】 

8月 19日（火）
受付開始予定 

10月 16日（木）
受付開始予定 

求人掲載期間 ７月１日（火）～10月 8日（水） 10月１日（水） 
掲載開始予定 

12月 22日（月）
掲載開始予定 

  

 

1  募集企業数 60社（１社１求人まで） 
2  主な要件 ・ 市内に事業所をもつ中小企業であり、市内事業所での正社員の 

求人募集をする事業者（※個人事業主を除く） 
・ 横浜市が実施する「脱炭素取組宣言」を行っていること 

3  募集開始 令和７年５月 15日（木）10時～6月 11日（水）18時【先着順】 
4  掲載期間 ３か月（100日間） 
5  掲 載 料 10万円（税抜き）（お申込み時１回のみ） 
6  申込方法 別添のチラシ二次元コードから申込ページにログインし、必要事項をご記入ください。

記入内容を確認後の手続きについては、委託業者よりご案内いたします。 

令和 ７ 年５ 月 1 4 日 
経済局ものづくり支援課 

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

横 浜 市 内 中 小 企 業 の 人 材 採 用 を 支 援 ︕ 

大手求人情報サービス「エンゲージプレミアム」
への求人掲載募集（第１期）を開始します 

10万円（税抜き） 

３か月掲載可能 

掲載料 

※定価 80万円相当（税抜き） 

横浜市では、市内中小企業の人材採用を支援するため、大手求人情報サービス「エンゲージプレミアム」を運営す
るエン・ジャパン株式会社へ業務委託し、３回に分けて、各 60社（計 180社）の求人掲載を募集します。 
今年度は、過年度事業の利用企業様からのご要望を踏まえ、より効果的な人材確保につなげるため、求人票  

作成支援や採用までのきめ細やかなフォローなどのサポート機能を新たに追加しておりますので、採用をお考えの中小
企業の皆さまは、ぜひお申し込みください。 

募 集 概 要

裏面あり 

今回募集分 

https://www.city.yokohama.lg.jp/business/kigyoshien/decarbonization/datsutansosengen.html


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

お問合せ先 

経済局ものづくり支援課長  大友 靖子  Tel 045-671-3839 

※本件は、横浜経済記者クラブへも同時発表しています。 

サイトイメージ

支 援 の 特 徴 

1 業界 No.1の求人ネットワークの露出力と訴求力を持つ大手求人情報サービスに、通常掲載より低コストで 
掲載可能︕ 
約３か月の掲載料（求人作成代行含む）が定価 80 万円（税抜き）のところ、10 万円（税抜き）で累計

会員数 2,113 万人を超えるエン転職やエンゲージへの掲載のほか、最大 20 サイトに求人の露出が可能です。ま
た、エンゲージプレミアムでは、一般的な求人広告サイトの３倍以上の情報を掲載することができます。 

 
2 人材採用のプロによる求人票作成代行ときめ細かなコンサルティングをご提供︕ 

効果的な人材確保につなげるため、転職市場に精通した求人ライターが、申込企業に取材を行い、個々の強み
を生かした求人原稿を作成します。また、掲載期間中は、１社につき１名専任の担当者が付き、困り事解消や 
採用成功に向けたサポートなどフォローアップを実施します。 

 
3 採用力強化につながる具体的なオンラインセミナーを開催 

採用力強化に繋げるための情報や具体的なノウハウをご提供します。 
 

4 「横浜市中央職業訓練校」との連携 
職業訓練を実施する「横浜市中央職業訓練校」の訓練生への情報提供等を通じ、訓練修了後等における 

訓練生の具体的就職先の選択肢となるよう活用してもらいます。 



入社後の活躍を見据えた採用支援
中小企業の人材採用をトータルサポート

求人作成はエン・ジャパンが代行！
初めての募集でも安心です！

求人作成は
プロにお任せ！

●●●募集

求人掲載後も担当者が伴走！
わからないことは

ぜひお気軽にお問い合わせください。

掲載後
専任担当がフォロー

エン・ジャパンの採用ノウハウが詰まったサービスを特別価格でお試しできます！

採用成功事例01

6週間で1名の採用に成功！

エンの担当者と相談し、ターゲットを明確にしたことで若手有望
人材の獲得に成功！応募者も志望度の高い方が多く、現場担当者
の方にも手ごたえを感じていただける採用となりました。

技術系（電気、電子、機械）
業種

正社員
雇用形態

100 名以上
従業員数

採用成功事例02

1か月で1名の採用に成功！

求人内容をエンの担当者が再考し求人原稿を改善！会社の魅力が
伝わるよう端的にアピールポイントを記載したことで、閲覧数が
増加し、応募獲得につながりました。

技術系（建築、土木）
業種

正社員
雇用形態

30名以下
従業員数

エンゲージプレミアムに掲載すると
indeedなどの20サイトに求人を

無料で露出可能です！※

露出力の高い
求人メディアに掲載

< 支援スケジュール概要 >

※ 参画企業数が充足次第、受付終了となります。　※ 請求書発送時期：ご利用月翌月にエン・ジャパン株式会社より発送します。

募集期間

参画企業数 計180社（1社1求人 ※１求人とは１職種のことを指します ）
第1期、第2期、第3期それぞれ60社の掲載定員となります。

掲載期間 3か月（100日間）
【第1期】7月1日（火）／【第2期】10月1日（水）／【第3期】12月22日(月)より掲載開始(開始時期は原則固定です)

参画費用 10万円（税別）

10万円定価80万円相当（税別） （税別）

※ AI自動連携のため掲載先の選択はできかねます。

・ 【第1期】 2025年5月15日（木）10：00 ～ 6月11日（水）18：00 先着順受付 
・  【第2期】 8月19日（火）に受付開始予定
・  【第3期】10月16日（木）に受付開始予定

（100日
間）
掲載

×



業界No.1の
求人ネットワークに求人を露出可能！

通常の3倍以上の情報記載が可能
圧倒的な訴求力！

累計会員数2,113万人を超えるエン転職+エンゲージへの掲
載はもちろん、最大20サイトに求人の露出が可能です！圧倒
的な露出力で効率的に応募を集めます！

エンゲージの求人票には一般的な求人広告サイトの3倍以上
の情報ボリュームの掲載が可能です！いつでも好きな時に
原稿更新も可能なため画像の入れ替えやテキストの修正など
もリアルタイムで行えます。

��サイトに
求人掲載

最大 いつでも
原稿修正
可能

POINT 01 POINT 02

オンラインセミナー

< 支援対象企業 >

運営事務局：エン・ジャパン株式会社(問合せ：toiawase-enyk@en-japan.com）　主催：横浜市経済局ものづくり支援課

参画企業様を対象に7月上旬、10月上旬、1月上旬にオンラインセミナーを開催します。
※ その他、採用ノウハウセミナーも随時ご案内します。

横浜市中小企業のための採用成功ノウハウ／採用市況解説セミナー

URLまたはQRコードで申込みページにログインし、必要事項を記入ください。

https://saiyo.employment.en-japan.com/Yokohama-en01

募集期間 【第1期】2025年5月15日（木）10：00 ～ 6月11日（水）18：00 先着順受付 
【第2期】8月19日（火）／【第3期】10月16日（木）に受付開始予定

申込み用二次元コード

×

令和７年度横浜市中小企業人材確保支援事業

下記の条件を全て含む企業が支援の対象となります。

※ エン・ジャパン株式会社または、ヒューマンアカデミー株式会社、TAC株式会社より申込企業へ連絡が入る可能性があります。
※ 入力いただいた情報は横浜市開催（主催/共催/後援事業）の人材確保に関するセミナー、イベント、支援施策等の案内やアンケート実施のために使用します。

エン・ジャパン開催「横浜市中小企業のための採用成功ノウハウ
／採用市況解説セミナー」に参加の上、セミナー終了後のアン
ケートに協力すること。

個人情報を含む、記入いただいた情報を横浜市及び下記の委託先
事業者へ共有することを了承いただけること。
・エン・ジャパン株式会社（本事業の受託事業者）
・ヒューマンアカデミー株式会社（「横浜市中央職業訓練校 職業訓練事業」の受託事業者）
・TAC株式会社（「横浜市中央職業訓練校 職業訓練事業」の受託事業者）

2

4

市内に事業所を有し、市内で従事する正社員として求人募集をする
中小企業であること。
（中小企業基本法第２条第１項に定めるもの。  ※ 個人事業主は除く）

横浜市が実施する 「脱炭素取組宣言」を行っていること。

1

3 【脱炭素取組宣言】はこちらから

宣言にかかる所要時間は3～5分です。

申込み方法
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