
令和６年度地域女性活躍推進交付金事業 

事業概要 

 

市町村等名称 横浜市 

 

① よこはまグッドバランス企業認定 

誰もが働きやすい職場環境づくりを積極的に進める市内中小企業等を、「よこはまグッ

ドバランス企業」として認定し、市内企業への普及・啓発を図り、認定企業数は 284社と

なりました。また、認定企業の経営者・人事担当者等を対象に、男性育休について市内企

業の事例を紹介し、自社でのアクションを検討するワークショップを実施しました。 

 

② 地域におけるジェンダーに関する理解促進事業 

性別役割分担意識やジェンダーバイアス等のジェンダー問題の理解促進を図るため、

ジェンダーについて考え、気付きを促す市民向けワークショップ「ジェンダーすごろく」

の地域展開を目指し、「ジェンダーすごろく」体験研修を実施し、担い手育成を行いまし

た。①地域防災拠点運営委員②地域子育て支援拠点等のスタッフ③市職員④市民活動団

体等にジェンダーすごろくワーク体験研修を計４回行い、地域でのジェンダー理解促進

に向けて担い手を広げることができました。 

 

③ 地域防災における男女共同参画の推進事業 

男女共同参画の視点を取り入れた地域防災拠点運営の必要性の理解促進を図り、地域

防災拠点の運営委員長、役員を対象に市内３か所で講演を行いました。横浜市地域防災拠

点 459 か所のうち、112か所（24.4％）から拠点長・運営委員名が参加し、男女共同参画

の視点を取り入れた防災の重要性について理解を深めました。 

 

④ 女性デジタル人材育成事業 

男女間の格差の解消に向けて、デジタルスキルを身に付けた女性を育成し、就労につな

げ、女性の経済的自立を後押しするため、市内在住の女性を対象に、デジタルスキル習得

のための研修プログラムを実施し、スキルを習得した受講者の就業支援を行いました。参

加者のほぼ全員が学習プログラムを修了し、さらに実習を通してスキル習得を行うこと

で、デジタル分野での就労経験がない受講者であっても就労につなげることができまし

た。 


