
オンライン形式の
講義も併用

業務への負担を
軽減しながら学ぶ

ふんだんな
グループ

ディスカッション

受講者が相互に研鑽
を深める

SNS等による交流

市内企業・異業種の
女性リーダーと新たな
ネットワークを構築

女性経営者等の講演

トップリーダーとし
て経営に向き合う
姿勢や行動を学び、
目指すべき姿を探究

女性が企業の意思決定に関わることは、多様な価値観が経営に反映され、組織のイノベー
ション促進や競争力向上など、企業価値の向上につながります。横浜市は、市内の部長クラ
スの女性を対象に「女性トップマネジメント養成セミナー」を開催します。組織のトップマ
ネジメントを担う女性人材の育成機会として、ぜひご活用ください。

第1回 9/5（月）

第2回 10/3（月）

第3回 10/21（金）

第4回 11/7（月）

第5回 11/21（月）

第6回 12/5（月）

20名

ＡＰ横浜 JR・相鉄・京急・東急・みなとみらい線「横浜駅」徒歩6分
横浜市営地下鉄「横浜駅」徒歩3分

令和４年７月25日（月）まで
（WEB申込）

※参加の可否については、8月上旬に
お知らせします。

25,000円

※参加決定通知にてお知らせした方法にて、横浜市に納付。

横浜市内企業（支社等を含む）

の部長クラスの女性

※企業からの推薦によります。

オンライン開催（zoom）

第１回・第４回・第６回

女性トップマネジメント養成セミナー

横浜市主催 令和４年度

令和４年度 日程 会場

第２回・第３回・第５回

対象者

参加費

募集締切

定員

ⒸHideo MORI



お問合せ先： 学校法人産業能率大学 東日本事業部
〒100-0005 東京都千代田区丸の内1-7-12 サピアタワー9階

TEL：03-3282-1112（平日：9時～17時20分）

MAIL：yokocity@hj.sanno.ac.jp

回 日時・会場 プログラム（予定） 講師

第
１
回

9月5日(月)
13:30～16:30
ＡＰ横浜

■講義：
トップマネジメントとしてのキャリアを切り拓く
◇受講者同士の名刺交換・交流
◇コーディネーターによるキャリア演習 等

（学）産業能率大学 兼任講師 小紫恵美子氏

第
２
回

10月3日(月)
13:30～16:30
オンライン（zoom）

◆講演
◇企業戦略の一つとしてのダイバーシティ推進

SAPジャパン（株）人事戦略特別顧問

横浜市 男女共同参画推進担当参与アキレス美知子氏
■講義：戦略的思考を身につける
（学）産業能率大学 兼任講師 小紫恵美子氏

第
３
回

10月21日(金)
13:30～16:30
オンライン（zoom）

◆講演
◇女性活躍のための人材育成

サン工業（株） 取締役 総務人事部部長 細田文恵氏
■講義：人材・財務マネジメント力を鍛える
（学）産業能率大学 兼任講師 小紫恵美子氏

第
４
回

11月7日(月)
13:30～16:30
ＡＰ横浜

◆講演
◇女性活躍の可能性を広げる
元（株）ソニー・ピクチャーズエンタテインメント ヴァイスプレジデント

（株）PR TIMES 社外取締役 小澤浩子氏
■講義：トップマネジメントとしての自信を深める
◇過年度受講修了生との交流 等

（学）産業能率大学 兼任講師 小紫恵美子氏

第
５
回

11月21日(月)
13:30～16:30
オンライン（zoom）

◆講演
◇働く女性のキャリア形成
内閣府男女共同参画推進連携会議有識者議員/W20日本共同代表

（株）Will Lab 代表取締役 小安美和氏
■講義：イノベーションを生み出す
（学）産業能率大学 主幹研究員 齋藤隆行氏

第
６
回

12月5日(月)
13:30～16:30
ＡＰ横浜

■講義：キャリアビジョンを描く
◇キャリアビジョンの作成 ◇今後の活躍に向けた決意表明 等

（学）産業能率大学 兼任講師 小紫恵美子氏

※１ 新型コロナウイルス感染症等の状況により、講師およびプログラム内容に変更が生じ
る場合があります。※２ 登壇者肩書は６月１日時点

＊本事業は、産業能率大学が、横浜市（政策局男女共同参画推進課）から受託しています。

お申込はWEBから


