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一

機
能
訓
練
教
室
運
営
評
価
会
議
の
変
遷

前
田
喜
代
子
　
杉
山
直
美

は
じ
め
に

　
昭
和
五
十
八
年
二
月
に
施
行
さ
れ
た
老
人
保
健
法
に

よ
り
、
保
健
所
で
は
①
健
康
手
帳
の
交
付
、
②
健
康
教

育
、
③
健
康
相
談
、
④
健
康
診
査
、
⑤
機
能
訓
練
、
⑥

訪
問
指
導
が
実
施
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
こ
れ
ら
事
業
の
中
の
ひ
と
つ
機
能
訓
練
は
、
脳
卒
中

な
ど
で
心
身
の
機
能
が
低
下
し
て
い
る
人
で
、
医
療
終

了
後
も
継
続
し
て
機
能
訓
練
の
必
要
な
人
に
対
し
、
参

加
者
間
の
交
流
を
通
し
て
生
活
圏
の
拡
大
を
図
る
こ
と

に
重
点
を
置
き
、
加
え
て
心
身
機
能
の
維
持
増
進
を
図

る
た
め
の
軽
易
な
訓
練
を
行
い
、
日
常
生
活
の
自
立
を

助
け
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
『
保
健
所
機
能
訓
練
教
室
』

を
実
施
し
て
き
ま
し
た
。

　
泉
保
健
所
で
は
老
人
保
健
法
施
行
と
同
時
に
同
教
室

を
実
施
し
て
き
ま
し
た
が
、
昭
和
六
十
二
年
度
末
「
所

内
機
能
訓
練
教
室
」
（
以
後
「
所
内
リ
ハ
」
）
の
卒
業

生
を
選
定
す
る
た
め
、
事
例
検
討
会
議
を
開
催
し
ま
し

た
。
そ
の
後
、
毎
年
所
内
リ
ハ
の
卒
業
生
を
送
り
出
し

「
事
例
検
討
会
議
」
の
内
容
・
メ
ン
バ
ー
を
充
実
し
、

昭
和
六
十
三
年
度
末
に
会
議
の
名
称
を
「
機
能
訓
練
教

室
運
営
評
価
会
議
」
と
改
め
ま
し
た
。
今
後
、
こ
の
会

議
を
よ
り
充
実
し
た
も
の
に
す
る
た
め
、
こ
れ
ま
で
の

経
過
を
ま
と
め
ま
し
た
。

経
過

　
老
人
保
健
法
施
行
に
よ
り
始
ま
っ
た
機
能
訓
練
教
室

は
、
当
保
健
所
で
も
昭
和
六
十
一
年
度
ま
で
参
加
者
が

希
望
す
れ
ば
継
続
参
加
で
き
る
形
態
を
と
っ
て
い
ま
し

た
。

　
し
か
し
、
昭
和
六
十
一
年
春
頃
よ
り
二
～
三
年
継
続

参
加
し
て
い
る
メ
ン
バ
ー
の
中
か
ら
、
実
施
回
数
の
増

加
、
プ
ロ
グ
ラ
ム
内
容
の
高
度
化
の
要
望
が
出
始
め
ま

し
た
。

　
当
保
健
所
と
し
て
は
、
実
施
回
数
を
二
～
三
回
程
度

増
や
す
こ
と
し
か
要
望
に
こ
た
え
ら
れ
ず
、
ま
た
、
所

内
リ
ハ
を
二
～
三
年
経
験
し
た
対
象
者
の
レ
ベ
ル
に
あ

は
じ
め
に

経
過

考
察

ま
と
め

わ
せ
た
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
は
、
入
会
し
た
ば
か
り
の
参
加

者
に
挫
折
感
を
与
え
か
ね
な
い
た
め
、
担
当
者
と
し
て

は
危
惧
を
感
じ
て
い
ま
し
た
。

　
そ
し
て
検
討
の
結
果
、
「
所
内
リ
ハ
」
の
プ
ロ
グ
ラ

ム
内
容
で
は
物
足
り
な
い
と
感
じ
て
い
た
メ
ン
バ
ー
が

サ
ー
ク
ル
活
動
を
始
め
て
い
た
の
で
、
こ
の
メ
ン
バ
ー

を
中
心
に
所
内
リ
ハ
に
継
続
参
加
し
て
い
た
対
象
者
の

中
か
ら
、
精
神
的
・
機
能
的
に
レ
ベ
ル
の
高
い
参
加
者

を
卒
業
、
Ｏ
Ｂ
会
を
結
成
す
る
方
向
へ
と
働
き
か
け
ま

し
た
。

　
昭
和
六
十
二
年
三
月
、
十
八
人
が
卒
業
。
六
十
二
年

四
月
卒
業
生
全
員
で
Ｏ
Ｂ
会
を
設
立
（
以
後
「
泉
睦

会
」
）
、
活
動
を
開
始
す
る
と
と
も
に
、
所
外
リ
ハ
に

加
え
て
新
た
に
地
区
に
お
け
る
機
能
訓
練
教
室
（
以
後

「
所
内
リ
ハ
」
）
を
開
始
し
ま
し
た
（
表
）
。

　
所
外
リ
ハ
は
、
所
内
リ
ハ
来
所
不
可
能
な
人
を
主
に

対
象
と
し
て
い
ま
し
た
が
、
さ
ら
に
機
能
訓
練
の
回
数

を
増
や
す
た
め
、
所
内
リ
ハ
参
加
者
及
び
所
内
リ
ハ
卒

業
生
も
参
加
で
き
る
こ
と
と
し
ま
し
た
（
図
）
。
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表　評価会議及び教室参加者の変化

図　泉保健所における機能訓練教室参加者の流れ
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必
要
性
も
高
く
な
り
、
内
容
も
メ
ン
バ
ー
も
充
実
し
て

き
ま
し
た
。
評
価
会
議
が
体
系
化
さ
れ
る
に
従
い
、
卒

業
生
に
対
す
る
保
健
所
と
し
て
の
フ
ォ
ロ
ー
体
制
の
見

直
し
も
検
討
さ
れ
、
今
年
度
は
専
門
医
を
受
診
し
て
い

な
い
全
卒
業
生
に
対
し
、
地
域
整
形
外
科
医
に
よ
る
機

能
チ
ェ
ッ
ク
を
計
画
し
て
い
ま
す
。

　
さ
ら
に
平
成
三
年
度
よ
り
年
二
回
の
機
能
訓
練
連
絡

会
が
予
算
化
さ
れ
た
が
、
現
在
で
は
専
門
職
の
雇
用
ま

で
は
予
算
化
さ
れ
て
い
な
い
た
め
、
今
後
こ
れ
ら
の
意

見
が
反
映
さ
れ
る
よ
う
な
予
算
措
置
を
望
み
た
い
。

最
後
に
運
営
評
価
会
議
に
快
く
御
出
席
く
だ
さ
っ
た
地

域
整
形
外
科
医
を
始
め
と
し
、
各
種
外
部
講
師
、
介
護

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
及
び
泉
睦
会
に
厚
く
お
礼
を
申
し
上
げ

ま
す
。

＜
前
田
＝
衛
生
局
泉
保
健
所
保
健
課
指
導
係
／
杉
山
＝

同
課
同
係
＞

＜
注
＞
機
能
訓
練
教
室

心
身
の
機
能
が
低
下
し
て
い
る
者
で
あ
っ
て
、
医
療
終

了
後
も
継
続
し
て
機
能
訓
練
の
必
要
な
者
に
対
し
、
参

加
者
の
交
流
を
通
し
て
生
活
圈
の
拡
大
を
は
か
る
こ
と

に
重
点
を
お
き
、
加
え
て
心
身
機
能
の
推
進
を
は
か
る

た
め
の
軽
易
な
訓
練
を
行
い
、
日
常
生
活
の
自
立
を
助

け
る
こ
と
を
目
的
と
し
た
教
室
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所
外
リ
ハ
と
泉
睦
会
の
活
動
が
軌
道
に
乗
る
こ
と
に

よ
り
、
所
内
リ
ハ
参
加
者
の
卒
業
方
式
に
見
通
し
が
つ

い
た
た
め
、
昭
和
六
十
二
年
度
末
に
卒
業
生
を
選
定
す

る
事
例
検
討
会
を
開
催
し
ま
し
た
。

　
そ
こ
で
、
昭
和
六
十
三
年
度
末
に
は
、
事
例
検
討
会

議
を
充
実
さ
せ
、
機
能
訓
練
教
室
運
営
評
価
会
議
と
し

ま
し
た
（
表
参
照
）
。

　
平
成
元
年
度
か
ら
二
年
度
に
か
け
て
機
能
訓
練
教
室

運
営
評
価
会
議
の
メ
ン
バ
ー
に
外
部
講
師
、
福
祉
援
護

係
、
泉
睦
会
、
保
健
所
事
務
職
を
加
え
ま
し
た
（
図
参

照
）
。

　
さ
ら
に
、
平
成
三
年
度
は
年
二
回
の
機
能
訓
練
連
絡

会
が
予
算
化
さ
れ
た
の
で
、
当
保
健
所
と
し
て
は
機
能

訓
練
連
絡
会
と
機
能
訓
練
教
室
運
営
評
価
会
議
を
各
々

一
回
開
催
す
る
予
定
で
す
。

三

考
察

　
機
能
訓
練
教
室
運
営
評
価
会
議
を
定
例
化
し
て
き
た

効
果

１
　
ス
タ
ッ
フ
に
よ
る
情
報
交
換
、
交
流
の
場
に
な
る
。

２
　
参
加
者
一
人
一
人
の
経
過
を
ま
と
め
評
価
し
合
う

　
こ
と
に
よ
り
、
ス
タ
ッ
フ
が
教
室
参
加
者
の
一
年
間

　
の
変
化
を
共
有
し
、
各
々
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
中
で
の

　
参
加
者
の
動
き
も
知
る
こ
と
が
で
き
る
。

３
　
地
域
整
形
外
科
医
が
メ
ン
バ
ー
に
加
わ
る
こ
と
に

　
よ
り
、
地
域
の
医
師
へ
管
内
の
実
情
を
提
供
で
き
る
。

４
　
運
営
に
関
与
す
る
ス
タ
ッ
フ
が
一
同
に
集
ま
り
討

　
議
す
る
こ
と
に
よ
り
、
全
員
が
共
通
の
理
解
で
教
室

　
運
営
が
で
き
る
。

５
　
年
度
末
に
行
う
こ
と
に
よ
り
、
一
年
間
の
参
加
者

　
の
変
化
・
今
後
の
対
応
等
、
状
況
の
整
理
が
で
き
、

　
次
年
度
へ
の
移
行
が
ス
ム
ー
ズ
と
な
る
。

６
　
機
能
訓
練
教
室
運
営
評
価
会
議
を
行
い
、
評
価
す

　
る
こ
と
に
よ
り
、
各
地
区
保
健
婦
が
自
己
の
受
け
持

　
ち
患
者
と
し
て
参
加
者
を
再
認
識
で
き
る
。

四

ま
と
め

　
昭
和
六
十
一
年
度
よ
り
五
回
の
卒
業
生
を
送
り
だ
し

て
き
た
が
、
卒
業
に
当
た
り
対
象
者
は
様
々
な
反
応
を

示
し
て
き
ま
し
た
。

　
そ
の
間
、
所
内
リ
ハ
参
加
者
の
所
外
リ
ハ
ヘ
の
平
行

参
加
及
び
泉
睦
会
と
の
交
流
回
数
の
増
加
、
評
価
会
議

後
の
地
区
担
当
保
健
婦
に
よ
る
卒
業
に
対
し
て
の
意
志

確
認
を
あ
ら
か
じ
め
行
う
な
ど
、
卒
業
へ
の
不
安
の
解

消
に
努
め
て
き
た
た
め
、
現
在
で
は
比
較
的
ス
ム
ー
ズ

に
卒
業
を
受
け
入
れ
て
い
ま
す
。

　
こ
の
よ
う
に
し
て
所
内
リ
ハ
に
卒
業
方
式
を
取
り
入

れ
た
こ
と
に
よ
り
、
機
能
訓
練
教
室
運
営
評
価
会
議
の
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