
③
教
師
力
の
向
上

は
じ
め
に

　
本
市
立
学
校
で
は
、
教
職
員
が

日
々
真
摯
に
子
ど
も
と
向
き
合

い
、
優
れ
た
教
育
活
動
が
展
開
さ

れ
て
い
る
。
一
方
、
不
登
校
や
い

じ
め
、
学
校
の
安
全
不
安
、
学
力

や
体
力
の
低
下
に
対
す
る
懸
念
等

か
ら
、
学
校
教
育
の
役
割
を
し
っ

か
り
と
果
た
す
信
頼
さ
れ
る
学
校

づ
く
り
が
課
題
で
あ
り
、
教
え
る

プ
ロ
と
し
て
尊
敬
さ
れ
信
頼
さ
れ

る
優
れ
た
教
師
の
育
成
が
求
め
ら

れ
て
い
る
。

　
こ
の
こ
と
に
関
し
て
、
横
浜
教

育
改
革
会
議
最
終
答
申
（
平
成
1
8

年
３
月
1
6
日
）
で
は
、
学
校
の
教

育
力
の
向
上
、
と
り
わ
け
、
す
べ

て
の
教
職
員
の
資
質
や
能
力
を
高

め
て
い
く
こ
と
、
種
々
の
課
題
や

変
化
に
対
応
で
き
る
教
職
員
を
育

成
す
る
こ
と
が
急
務
で
あ
り
、
教

職
員
研
修
の
充
実
が
重
要
で
あ
る

と
の
指
摘
が
な
さ
れ
た
。

学
校
評
価
の
推
進
と
教
育
行
政
の
改
革

３

教
職
員
に
求
め
ら
れ
る

要
素
と
研
修
の
重
点

教
職
員
研
修
の
現
状
と
課
題

　
本
市
の
教
職
員
数
は
、
1
8
区
５

１
５
校
に
約
1
8
0
0
0
人
と
い

う
広
域
で
膨
大
な
人
数
に
な
る
た

め
、
教
育
セ
ン
タ
ー
一
極
集
中
型

の
研
修
は
限
界
で
あ
り
、
教
職
員

個
々
の
課
題
に
対
応
す
る
き
め
細

か
な
人
材
育
成
を
図
る
必
要
が
あ

る
こ
と
、
「
横
浜
教
育
改
革
会
議
」

の
教
育
行
財
政
部
会
第
１
回
報
告

（
平
成
1
7
年
５
月
）
の
「
校
内
で

の
Ｏ
Ｊ
Ｔ
（
注
１
）
を
重
視
す
る

こ
と
」
等
の
指
摘
を
受
け
、
研
修

体
系
の
抜
本
的
な
見
直
し
を
行
っ

た
。
そ
し
て
、
校
内
に
お
け
る
人

材
育
成
の
機
会
を
重
視
し
つ
つ
、

教
育
委
員
会
が
開
催
す
る
研
修
と

校
内
研
修
と
の
効
果
的
な
連
携
を

図
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
改
善

を
加
え
、
「
教
職
員
の
キ
ャ
リ
ア

ス
テ
ー
ジ
に
応
じ
た
新
た
な
研
修

体
系
」
（
以
下
「
新
た
な
研
修
体

系
」
）
を
策
定
し
、
本
年
４
月
よ

り
こ
れ
に
沿
っ
た
研
修
を
実
施
し

て
い
る
。
（
図
１
）

　
本
市
で
は
、
す
べ
て
の
教
職
員

に
求
め
ら
れ
る
資
質
・
能
力
を
、

図１

①
情
熱
（
使
命
感
、
責
任
感
、
愛

情
）
、
②
専
門
性
（
子
ど
も
理
解
、

教
科
等
の
専
門
知
識
、
教
科
等
の

指
導
力
、
組
織
経
営
マ
イ
ン
ド
、

学
校
経
営
力
等
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

執
筆
者

藤
馬
　
享

教
育
委
員
会
事
務
局
研
究
研
修
指
導
課

主
任
指
導
主
事

（
注
１
）

o
n
-
t
h
e
-
j
o
b
　
t
r
a
i
n
i
n
g
の
略
称

（
注
２
）

教
職
員
の
キ
ャ
リ
ア
を
「
基
礎
能
力
開
発
期
」

「
基
礎
能
力
活
用
期
」
「
教
職
経
験
力
活
用
期
」

「
学
校
運
営
力
開
発
・
活
用
期
」
「
組
織
・
経

営
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
カ
開
発
・
活
用
期
」
の
五

つ
の
期
に
分
け
、
そ
れ
ぞ
れ
、
研
修
の
三
つ

の
重
点
「
授
業
力
」
「
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
カ
」

「
連
携
力
」
で
分
析
し
、
目
指
す
姿
と
し
て

示
し
て
表
に
ま
と
め
た
も
の
。

（
注
３
）

平
成
1
7
年
度
教
育
セ
ン
タ
ー
調
査
研
究
「
授

業
力
向
上
の
鍵
～
横
浜
の
新
た
な
授
業
研
究

～
」
よ
り
（
H
1
8
・
３
月
発
行
）

　
調
査
結
果
か
ら
、
教
師
の
授
業
力
と
し
て
、

教
材
研
究
、
指
導
技
術
〔
１
単
位
時
間
の
授

業
を
展
開
し
て
い
く
力
〕
、
子
ど
も
理
解
、

授
業
評
価
・
改
善
が
挙
げ
ら
れ
て
い
る
。

《5》

（
注
４
）

「
メ
ン
タ
ー
」
と
は
、
成
熟
し
た
年
長
者
の

意
味
で
、
若
年
者
（
メ
ン
テ
ィ
）
等
の
仕
事

等
を
支
援
し
、
精
神
的
・
人
間
的
成
長
を
支

援
す
る
役
割
を
持
っ
て
い
る
。

（
注
５
）

「
拠
点
校
指
導
教
員
」
は
、
原
則
と
し
て
初

任
者
４
人
に
対
し
て
配
置
さ
れ
る
指
導
教

員
。
「
校
内
指
導
教
員
」
は
、
拠
点
校
方
式

以
外
の
学
校
で
初
任
者
を
直
接
指
導
す
る
教

員
。
¬
初
任
研
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
」
は
、

校
内
初
任
者
研
修
を
円
滑
に
進
め
る
た
め
の

調
整
役
と
な
る
教
員
。

～
個
女
の
能
力
の
向
上
と
チ
ー
ム
カ
の
発
揮
～

教
員
研
修
と
教
師
力
の
向
上

特

集

横
浜
の
教
育
改
革

１

２



力
）
、
③
人
間
性
（
社
会
性
、
人

格
、
見
識
）
の
三
つ
の
要
素
に
集

約
し
た
。
そ
れ
を
踏
ま
え
て
策
定

し
た
「
新
た
な
研
修
体
系
」
で
は
、

教
師
力
向
上
の
た
め
、
①
授
業
力

の
向
上
（
情
熱
を
も
ち
、
子
ど
も

図２　研修キャリアステージ

理
解
を
基
本
に
確
か
な
学
力
向
上

に
つ
な
ぐ
指
導
力
）
、
②
マ
ネ
ジ

メ
ン
ト
力
の
向
上
（
自
律
的
な
学

校
運
営
推
進
に
向
か
う
た
め
の
組

織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
力
）
、
③
連
携

力
の
向
上
（
校
内
教
職
員
を
は
じ

め
、
地
域
や
外
部
人
材
等
と
の
協

働
に
よ
る
学
校
力
。
地
域
力
の
結

集
）
の
三
つ
を
研
修
の
重
点
と
し

て
設
定
し
、
各
種
研
修
と
の
関
連

を
図
っ
て
い
る
。

４

教
職
員
の

キ
ャ
リ
ア
ス
テ
ー
ジ
と
研
修

　
教
職
員
の
キ
ャ
リ
ア
は
、
個
々

の
職
務
や
能
力
に
よ
っ
て
異
な

り
、
経
験
年
数
だ
け
で
決
め
ら
れ

る
も
の
で
は
な
い
。
教
職
員
は
、

自
己
の
キ
ャ
リ
ア
を
「
研
修
キ
ャ

リ
ア
ス
テ
ー
ジ
」
（
図
２
）
で
把

握
す
る
と
と
も
に
、
自
己
の
キ
ャ

リ
ア
ア
ッ
プ
の
た
め
の
目
標
設
定

の
手
が
か
り
と
し
て
そ
れ
を
活
用

す
る
。
（
注
２
）
そ
し
て
、
校
長

と
教
職
員
が
「
研
修
キ
ャ
リ
ア
ス

テ
ー
ジ
を
踏
ま
え
た
面
談
等
を
行

い
、
校
長
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の

も
と
、
目
標
設
定
に
関
す
る
助
言

指
導
、
教
職
員
の
研
修
計
画
の
進

行
管
理
、
研
修
成
果
の
振
り
返
り

な
ど
を
実
施
す
る
こ
と
と
し
た
。

研
修
事
業
の
概
要

　
教
育
セ
ン
タ
ー
研
修
事
業
は
、

「
キ
ャ
リ
ア
開
発
研
修
」
「
指
導
者

育
成
・
分
野
別
リ
ー
ダ
ー
育
成
研

修
」
「
専
門
研
修
（
教
科
等
の
指

導
に
関
す
る
研
修
）
」
「
派
遣
等
研

修
」
「
横
浜
国
立
大
学
連
携
融
合

研
修
」
「
特
別
研
修
」
等
に
分
類

で
き
る
。
そ
れ
ら
の
各
種
研
修
の

中
に
、
具
体
的
な
目
的
に
応
じ
た

研
修
を
重
層
的
に
組
み
込
ん
で
い

る
。
本
年
度
の
研
修
に
は
、
精
選

し
た
8
4
講
座
を
置
き
、
延
べ
7
6

0
0
0
人
強
の
参
加
人
数
を
予
定

し
て
い
る
。
い
ず
れ
も
教
職
員
の

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
を
促
進
し
、
校

外
研
修
に
様
々
な
手
法
を
導
入
し

て
実
践
的
な
内
容
と
な
る
よ
う
意

図
し
て
い
る
。

６

教
師
力
向
上
を
図
る
主
な

研
修
－
授
業
力
向
上
が
鍵
－

　
研
修
の
三
つ
の
重
点
の
中
で
も

教
師
に
と
っ
て
は
、
特
に
授
業
力

向
上
が
鍵
と
な
る
。

　
こ
の
こ
と
に
関
し
て
、
昨
年
度
、

「
授
業
力
の
向
上
」
の
現
状
と
課

題
を
把
握
し
授
業
力
向
上
の
た
め

の
よ
り
よ
い
研
修
を
構
築
す
る
た

め
、
全
市
立
学
校
教
員
約
1
5
0

0
0
人
の
約
１
割
を
対
象
に
「
ア

ン
ケ
ー
ト
調
査
」
を
実
施
し
た
。

こ
の
調
査
結
果
か
ら
、
授
業
力
向

上
に
は
、
「
学
年
や
教
科
担
当
同

等
の
チ
ー
ム
で
授
業
を
見
合
い
、

協
議
す
る
」
、
「
授
業
研
究
を
中
心

と
し
た
共
同
研
究
を
す
る
」
等
の

「
授
業
研
究
」
の
有
効
性
が
明
ら

か
に
な
っ
た
。
（
注
３
）
そ
こ
で
、

授
業
研
究
を
伴
う
研
修
を
研
修
体

系
に
効
果
的
に
位
置
付
け
、
授
業

力
向
上
を
図
っ
て
い
る
。

　
そ
れ
で
は
、
特
徴
的
な
幾
つ
か

の
研
修
を
紹
介
す
る
。

①
若
手
教
職
員
の
育
成
を
図
る
研

　
修

　
本
市
で
は
、
採
用
３
年
間
を
初

任
者
の
育
成
期
間
と
定
め
、
法
定

研
修
で
あ
る
初
任
者
研
修
に
引
き

続
き
、
２
年
目
・
３
年
目
研
修
を

実
施
し
て
い
る
。
平
成
1
8
年
度
の

初
任
者
研
修
対
象
者
は
８
１
３

人
、
初
任
２
年
・
３
年
目
研
修
対

象
者
は
、
約
1
3
0
0
人
で
あ
る
。

　
初
任
者
研
修
は
、
校
外
2
5
日
以

上
、
校
内
３
０
０
時
間
以
上
の
研

修
実
施
を
義
務
付
け
ら
れ
て
い
る

が
、
そ
れ
ら
の
研
修
を
よ
り
実
り

あ
る
も
の
と
す
る
た
め
に
、
校
内

に
「
メ
ン
タ
ー
チ
ー
ム
」
（
注
４
）

を
設
置
し
、
教
職
キ
ャ
リ
ア
の
基

礎
能
力
を
身
に
付
け
ら
れ
る
よ
う

工
夫
し
て
い
る
。

　
同
時
に
、
初
任
者
指
導
に
あ
た

る
教
職
員
の
指
導
力
向
上
の
た
め

に
、
「
拠
点
校
指
導
教
員
研
修
」
、

「
校
内
指
導
教
員
研
修
」
「
初
任
研

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
研
修
」
（
注
５
）

を
組
む
な
ど
、
Ｏ
Ｊ
Ｔ
に
よ
る
研

修
の
実
効
性
を
高
め
て
い
る
。

　
２
年
目
・
３
年
目
研
修
で
は
、

「
授
業
研
究
」
を
核
と
し
た
研
修

内
容
と
し
、
近
隣
校
の
同
期
の
教

職
員
同
士
が
互
い
の
授
業
を
見
合

う
仕
組
み
を
つ
く
り
、
授
業
力
の

向
上
を
中
心
に
、
資
質
・
能
力
の

向
上
を
図
っ
て
い
る
。

　
こ
れ
ら
の
研
修
で
は
、
情
熱
・

vol.159・2006.9■43調査季報

５



専
門
性
・
人
間
性
の
視
点
か
ら
授

業
力
を
分
析
し
4
7
項
目
に
ま
と
め

た
「
チ
ャ
レ
ン
ジ
・
シ
ー
ト
」

（
図
３
）
を
活
用
し
て
い
る
。
活

用
に
あ
た
っ
て
は
、
各
項
目
に
つ

い
て
５
段
階
で
自
己
評
価
す
る
と

と
も
に
、
学
校
長
や
初
任
者
指
導

に
あ
た
る
教
員
の
評
価
を
得
て
、

初
任
教
員
の
授
業
力
向
上
の
た
め

の
課
題
や
具
体
的
取
組
内
容
の
明

確
化
を
図
る
よ
う
に
し
て
い
る
。

②
組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
力
向
上
を

　
目
指
す
研
修

　
管
理
職
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
力
向

上
の
た
め
に
、
校
長
・
副
校
長
を

対
象
と
し
た
管
理
職
研
修
が
あ

る
。
そ
の
一
つ
に
「
よ
こ
は
ま
学

校
経
営
塾
」
が
あ
る
。
こ
れ
は
、

参
加
者
自
ら
が
選
ん
だ
テ
ー
マ
を

も
と
に
グ
ル
ー
プ
を
組
み
、
「
学

校
の
自
己
革
新
」
「
組
織
イ
ノ
ベ

ー
シ
ョ
ン
」
等
の
テ
ー
マ
を
設
定

し
て
課
題
解
決
を
目
指
す
な
ど
、

自
己
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
力
向
上
の

た
め
の
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
型
研
修

と
言
え
る
。

　
な
お
、
こ
の
研
修
は
元
学
校
長

ら
が
中
心
と
な
っ
て
立
ち
上
げ
た

Ｎ
Ｐ
Ｏ
に
研
修
を
業
務
委
託
し
、

幅
広
い
経
験
と
実
績
に
裏
付
け
ら

れ
た
指
導
を
得
て
、
参
加
者
の
意

欲
を
高
め
サ
ポ
ー
ト
す
る
仕
組
み

と
な
っ
て
い
る
。

　
ま
た
、
本
年
度
か
ら
新
設
さ
れ

た
主
幹
教
諭
（
注
６
）
を
は
じ
め
、

副
校
長
昇
任
候
補
者
を
対
象
に
、

校
内
で
の
Ｏ
Ｊ
Ｔ
を
活
用
し
た
研

修
を
実
施
し
た
り
、
1
0
年
次
教
員

研
修
で
は
、
組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

研
修
を
位
置
付
け
た
り
し
て
、
教

職
員
に
対
す
る
組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン

ト
力
の
向
上
も
図
っ
て
い
る
。

③
校
内
や
近
隣
校
で
実
施
す
る
研

　
修

　
教
職
員
の
資
質
・
能
力
の
向
上

の
た
め
に
は
、
教
職
員
と
し
て
勤

務
し
て
い
る
学
校
内
（
Ｏ
Ｊ
Ｔ
）
や

近
隣
校
、
地
域
連
携
に
よ
る
人
材

育
成
が
ポ
イ
ン
ト
と
な
っ
て
い
る
。

　
そ
の
た
め
に
は
、
校
長
に
よ
る

教
職
員
の
研
修
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
や
授
業

評
価
の
推
進
が
重
要
で
あ
る
。
そ

こ
で
、
校
内
で
は
、
人
材
育
成
推

進
担
当
者
を
設
置
す
る
な
ど
、
初

任
者
研
修
か
ら
教
職
経
験
力
活
用

研
修
ま
で
の
研
修
実
施
に
か
か
わ

る
校
内
体
制
の
整
備
等
を
行
い
、

校
内
（
Ｏ
Ｊ
Ｔ
）
研
修
が
円
滑
に

推
進
で
き
る
体
制
が
つ
く
ら
れ
て

い
る
。

　
ま
た
、
５
年
次
教
員
研
修
で
は
、

中
学
校
区
を
中
心
に
異
校
種
で
構

成
し
た
市
内
7
6
の
近
隣
校
ブ
ロ
ッ

ク
を
設
置
し
、
授
業
研
究
会
と
児

童
・
生
徒
理
解
研
修
を
実
施
し
て

い
る
。
児
童
・
生
徒
の
学
習
の
様

子
や
教
師
の
指
導
に
関
す
る
意
見

交
流
を
通
し
て
自
ら
の
指
導
を
振

り
返
る
な
ど
、
教
師
力
向
上
に
結

び
付
い
た
研
修
と
な
っ
て
い
る
。

④
教
育
研
究
会
・
大
学
・
Ｎ
Ｐ

　
Ｏ
・
企
業
等
と
の
連
携

　
教
職
員
の
多
様
な
研
修
ニ
ー
ズ

に
応
え
る
と
と
も
に
、
教
師
と
し

て
の
専
門
性
を
磨
く
た
め
に
、
教

育
研
究
会
、
大
学
、
Ｎ
Ｐ
Ｏ
・
企

業
等
と
の
連
携
を
強
化
し
て
い
る
。

〔
教
育
研
究
会
と
の
連
携
〕

　
本
市
で
は
、
教
職
員
の
自
主
的

な
研
究
活
動
が
活
発
に
行
わ
れ
て

い
る
。
教
科
等
ご
と
に
構
成
す
る

市
・
区
教
育
研
究
会
等
で
は
、
自

主
的
に
研
究
会
を
開
催
し
、
授
業

研
究
や
事
例
研
究
な
ど
を
通
し

て
、
児
童
生
徒
に
確
か
な
学
力
を

身
に
付
け
る
た
め
の
指
導
法
等
を

研
究
し
て
い
る
。
教
育
セ
ン
タ
ー

の
専
門
研
修
は
、
こ
れ
ら
の
研
究

会
の
連
携
協
力
を
得
て
、
質
の
高

い
研
修
が
実
施
さ
れ
て
い
る
。

〔
大
学
と
の
連
携
〕

　
教
育
委
員
会
で
は
平
成
1
7
年
４

月
、
国
立
大
学
法
人
横
浜
国
立
大

学
教
育
人
間
科
学
部
教
育
実
践
総

合
セ
ン
タ
ー
と
「
教
員
の
養
成
及

び
資
質
向
上
等
の
た
め
の
連
携
強

化
に
関
す
る
特
別
協
定
書
」
を
結

び
、
連
携
協
力
関
係
を
本
格
化
さ

せ
て
い
る
。
こ
の
協
定
に
基
づ
き
、

1
0
年
次
教
員
研
修
、
横
浜
国
立
大

学
連
携
融
合
研
修
を
中
心
に
、
各

教
科
等
、
児
童
生
徒
理
解
等
に
つ

い
て
教
授
等
か
ら
指
導
を
受
け
て

い
る
。
こ
の
よ
う
に
、
地
元
高
等

教
育
機
関
と
の
連
携
協
力
を
強
化

す
る
こ
と
で
、
教
師
力
の
向
上
を

支
援
し
て
い
る
。

〔
企
業
等
と
の
連
携
〕

　
教
職
員
視
野
の
拡
大
を
図
り
、

民
間
の
経
営
ノ
ウ
ハ
ウ
や
組
織
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
を
学
ぶ
注
目
す
べ
き

研
修
の
一
つ
に
企
業
派
遣
研
修
が

あ
る
。
（
注
７
）
こ
の
研
修
は
、

副
校
長
昇
任
候
補
者
の
ほ
か
、
５

年
次
・
1
0
年
次
教
員
研
修
受
講
者

を
対
象
と
し
て
い
る
。

　
本
年
度
、
昇
任
候
補
者
に
対
し

て
は
、
長
期
派
遣
と
し
て
４
名
を

図３　チャレンジシート

（
注
６
）

平
成
1
7
年
度
か
ら
公
立
学
校
に
導
入
さ
れ
、

職
務
と
し
て
管
理
職
補
佐
す
る
中
堅
指
導
者

教
員
で
、
Ｈ
1
7
年
度
は
８
７
４
名
が
発
令
さ

れ
る
。

(以下略)

4４■特集・横浜の教育改革

（
注
７
）

企
業
派
遣
事
業
に
つ
い
て
は
、
経
済
同
友
会
、

横
浜
走
行
会
議
所
、
ロ
ー
タ
リ
ー
ク
ラ
ブ
な

ど
の
協
力
を
得
て
い
る
。



１
年
間
４
社
に
、
短
期
派
遣
と
し

て
は
、
8
1
人
を
夏
季
期
間
中
の
５

日
間
4
5
社
に
派
遣
し
て
い
る
。
企

業
が
大
切
に
し
て
い
る
「
接
客
マ

ナ
ー
」
、
「
コ
ス
ト
意
識
」
、
「
顧
客

満
足
度
」
、
「
社
会
的
責
任
」
、
「
地

域
貢
献
」
な
ど
を
体
験
す
る
こ
と

に
よ
り
、
学
校
運
営
に
関
す
る
多

く
の
ヒ
ン
ト
を
持
ち
帰
っ
て
く
る

こ
と
が
期
待
さ
れ
て
い
る
。
ま
た
、

５
年
次
・
1
0
年
次
教
員
に
は
、
３

日
間
ほ
ど
派
遣
す
る
企
業
体
験
研

修
を
設
定
し
、
本
年
度
は
7
2
人
が

市
内
外
の
1
2
社
で
研
修
を
受
け

た
。
こ
の
研
修
に
よ
り
、
学
校
と

企
業
の
風
土
の
違
い
や
そ
れ
ぞ
れ

の
特
色
を
社
会
人
と
し
て
見
つ
め

直
す
絶
好
の
機
会
を
得
る
な
ど
、

貴
重
な
体
験
と
な
っ
て
い
る
。

⑤
授
業
力
向
上
の
た
め
の

　
　
「
ハ
マ
・
ア
ッ
プ
」

　
教
師
の
授
業
力
向
上
を
サ
ポ
ー

ト
す
る
た
め
、
本
市
で
は
、
平
成

1
7
年
６
月
、
教
育
セ
ン
タ
ー
の
新

機
能
と
し
て
授
業
改
善
支
援
セ
ン

タ
ー
（
通
称
「
ハ
マ
・
ア
ッ
プ
」
）

を
開
設
し
た
。
こ
こ
で
は
、
教
職

員
の
授
業
づ
く
り
を
支
援
す
る
た

め
に
、
新
刊
教
育
図
書
や
学
習
指

導
案
、
授
業
ビ
デ
オ
な
ど
の
資
料

を
揃
え
た
り
、
指
導
主
事
が
個
別

に
相
談
す
る
シ
ス
テ
ム
を
つ
く
っ

た
り
し
て
い
る
。
ま
た
、
定
期
的

に
大
学
教
授
や
指
導
主
事
な
ど
に

よ
る
「
授
業
づ
く
り
講
座
」
を
、

夜
間
、
休
日
、
夏
季
休
業
期
間
中

等
に
実
施
し
、
教
職
員
研
修
と
の

相
乗
効
果
も
あ
り
、
授
業
力
向
上

に
成
果
を
あ
げ
て
い
る
。

今
後
の
課
題
と
し
て

　
横
浜
教
育
改
革
会
議
最
終
答
申

（
平
成
1
8
年
３
月
1
6
日
）
で
は
、

「
市
民
力
」
「
創
造
力
」
を
兼
ね
備

え
た
、
未
来
を
担
う
『
市
民
』
を

育
成
す
る
た
め
、
学
校
の
み
な
ら

ず
家
庭
や
地
域
を
含
め
た
教
育
力

の
再
生
と
、
そ
れ
ぞ
れ
が
力
を
合

わ
せ
て
子
ど
も
の
教
育
に
か
か
わ

っ
て
い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い

る
。
そ
の
た
め
に
、
教
育
セ
ン
タ

ー
で
は
「
新
た
な
研
修
体
系
」
に

基
づ
い
た
多
様
な
研
修
プ
ロ
グ
ラ

ム
を
用
意
し
て
、
自
己
の
ニ
ー
ズ

に
応
じ
た
受
講
を
通
し
て
、
教
員

の
資
質
・
能
力
は
、
確
実
に
向
上

し
て
い
く
も
の
と
期
待
し
て
い

る
。
し
か
し
研
修
で
学
ん
だ
こ
と

を
実
際
に
身
に
付
け
、
実
践
に
ど

う
生
か
し
て
い
く
の
か
は
最
終
的

に
は
教
師
個
々
人
の
意
識
に
懸
か

っ
て
い
る
。
そ
こ
で
、
受
講
し
た

研
修
内
容
が
ど
の
よ
う
に
教
育
活

動
に
活
用
さ
れ
て
い
る
か
、
ま
た
、

そ
れ
を
受
け
て
教
育
セ
ン
タ
ー
の

研
修
改
善
を
ど
う
進
め
る
か
な

ど
、
研
修
効
果
測
定
の
内
容
や
方

法
な
ど
の
開
発
が
重
要
な
課
題
と

な
っ
て
い
る
。

執
筆
者

亀
井
　
直
樹

教
育
委
員
会
事
務
局

教
職
員
人
事
課
任
用
係
長
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教
員
大
量
採
用
時
代

　
第
一
次
ベ
ビ
ー
ブ
ー
ム
の
頃
に

生
ま
れ
た
い
わ
ゆ
る
「
団
塊
の
世

代
」
と
言
わ
れ
る
人
達
が
、
定
年

を
6
0
歳
と
し
た
場
合
、
平
成
1
8
年

度
末
か
ら
一
斉
に
退
職
を
迎
え
始

め
る
こ
と
か
ら
、
”
2
0
0
7
年
問

題
”
と
言
わ
れ
て
い
る
。

　
教
員
の
場
合
、
正
確
に
は
団
塊

の
世
代
と
い
う
よ
り
は
、
我
が
国

の
高
度
成
長
に
伴
っ
て
、
横
浜
を

は
じ
め
首
都
圏
な
ど
に
全
国
か
ら

人
が
集
ま
り
、
就
学
児
童
・
生
徒

数
が
急
増
し
た
昭
和
4
0
年
代
後
半

～
5
0
年
代
頃
に
か
け
て
採
用
さ
れ

た
教
員
層
（
全
教
員
の
約
４
割
強

を
占
め
て
い
る
）
の
こ
と
で
、
こ

の
層
が
平
成
1
8
年
度
末
か
ら
今
後

約
1
5
年
間
に
渡
っ
て
退
職
を
迎
え

る
こ
と
に
な
る
。

　
大
量
の
教
員
が
退
職
す
る
こ
と

に
よ
り
、
そ
の
後
任
と
し
て
大
量

の
人
材
を
採
用
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。
ま
た
、
経
験
豊
富
な
教
員

が
い
な
く
な
る
こ
と
に
よ
る
指
導

力
、
組
織
力
の
低
下
を
招
か
な
い

よ
う
に
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と

い
っ
た
課
題
が
発
生
す
る
。

　
し
か
し
、
教
員
の
大
量
採
用
を

必
要
と
す
る
理
由
は
、
こ
れ
だ
け

で
は
な
い
。
人
口
３
６
０
万
人
を

超
え
た
横
浜
市
は
、
地
域
に
よ
る

増
減
は
あ
る
も
の
の
、
全
体
と
し

て
児
童
・
生
徒
数
が
増
加
し
て
い

る
。
小
学
校
の
児
童
数
に
つ
い
て

は
昭
和
5
5
年
を
ピ
ー
ク
に
、
ま
た
、

中
学
校
の
生
徒
数
に
つ
い
て
は
昭

和
6
1
年
を
ピ
ー
ク
に
減
少
し
て
い

た
が
、
そ
れ
ぞ
れ
平
成
1
2
年
、
平

成
1
6
年
か
ら
増
加
に
転
じ
て
い

る
。
児
童
・
生
徒
数
が
増
加
し
て

学
級
数
が
増
え
れ
ば
、
そ
れ
に
伴

っ
て
教
員
も
増
や
す
必
要
が
発
生

す
る
。

　
さ
ら
に
は
、
き
め
細
か
な
教
育

を
実
施
す
る
た
め
、
少
人
数
指
導

や
複
数
の
教
員
で
教
え
る
「
テ
ィ

ー
ム
テ
ィ
ー
チ
ン
グ
」
な
ど
へ
の

対
応
が
加
わ
っ
て
、
教
員
の
需
要

は
ま
す
ま
す
高
ま
っ
て
き
て
い

る
。

　
昨
今
、
教
員
不
足
が
叫
ば
れ
て

い
る
の
は
、
主
に
首
都
圏
な
ど
の

大
都
市
の
こ
と
で
、
全
国
的
に
見

れ
ば
人
材
は
ま
だ
ま
だ
豊
富
に
あ

る
。
最
近
の
横
浜
市
の
最
終
合
格

者
の
住
所
地
を
み
て
も
神
奈
川
県

外
者
が
約
６
割
を
占
め
て
い
る
。

ま
た
、
全
国
の
教
員
養
成
系
大
学

で
は
、
生
き
残
り
を
賭
け
た
大
学

改
革
を
実
施
し
て
い
る
と
こ
ろ
が

多
く
、
よ
り
実
践
的
な
教
員
を
養

成
す
る
た
め
の
教
職
大
学
院
の
設

置
準
備
や
定
員
の
拡
大
、
関
東
首

都
圏
な
ど
へ
の
積
極
的
な
就
職
指

導
な
ど
を
行
い
は
じ
め
て
い
る
。

教
員
の
大
量
採
用
時
代
に
賭
け
る

８

１
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