
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

神奈川区の庁内向けに、地域情報や地域

支援に関わる業務などをご紹介します。 

 

区政推進課地域力推進担当   TEL 045(411)7026 
平成２９年○○月発行 

Vol.○○ 

地福担当係長 
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◆日時・訪問先： 

①11 月 9 日(土) 北山田町内会（都筑区） 

②11 月 23 日(土) カフェハートフルポート（旭区）  

 ③11 月 24 日(日) グランフォーレ戸塚ヒルブリーズ自治会（戸塚区） 

④11 月 30 日(土) NPO 法人おもいやりカンパニー（南区） 

◆受講者：①7 名 ②6 名 ③４名 ④５名 

第５期 神奈川区地域づくり大学校 

① 北山田町内会（都筑区） 

【活動内容】 

子ども会活動や地域のイベントをサポートするボラン

ティア組織として「キタボラ」を立ち上げたことで、子ど

も会の活動が活発になるとともに、その担い手として保

護者の参加も増加。メールによる登録制や、イベントのプ

ロジェクト化など、若い世代が参加しやすい工夫をして

います。 

【受講生が伝えたいココの魅力】 

・SNS の活用でリアルに情報を発信し、人のつながりを

活性化させている 

・柔軟で自由な発想で活動を楽しんでいる 

・活動のアイデアを実現させている 

第３講            

訪ねて発見！目からウロコの個別見学 

第 3 講は区外の特徴的な取組をグループに分かれて訪問しました。訪問先は、地域の

交流の場や防災をテーマとした活動。熱心に地域活動をしている自治会町内会や NPO 団

体などの現場を直接見て話を聞くことは、今後の受講生の活動に活かせるヒントやエネル

ギーを得る良い機会になりました。 

 

受講満足度 
96.0 点 

「若い世代の担い手が参加しやすい地域活動の仕組みづくり」 

課外授業 part 2        

開 催 

概 要          



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

「空家を活用した多世代交流拠点」 

② カフェハートフルポート（旭区） 
 

③ グランフォーレ戸塚ヒルブリーズ自治会（戸塚区）     

④ ＮＰＯ法人おもいやりカンパニー（南区）   

【活動内容】 

一戸建てを改装した住み開きによるコミュニティカフ

ェ「ハートフル・ポート」。ランチ提供のほかミニコン

サートや認知症カフェ、また、地域の人たちによる自主

的な企画など様々な活動が行われており、地域の拠点

としての居場所になっています。 

【受講生が伝えたいココの魅力】 

・自分が楽しみながら活動している 

・場の提供が人と人とのつながりを作っている 

・持ち込み企画のイベント主催者の主体性を重視して

いる 

【活動内容】 

マンション自治会による防災・減災の取組としての先進

事例。「自助」と「共助」による取組を分け、自治会として

の役割を明確にするとともに、いつ災害が発生しても対応

できるよう、組織体制の工夫やシンプルなマニュアルづく

りなどに取り組んでいます。 

【受講生が伝えたいココの魅力】 

・無理しない活動を継続的に行うことで PDCA を回して

いる 

・委員の誰もが本部長になるための基本方針の確立と訓練 

・自助と共助の明確化 

【活動内容】 

坂が多く、生活に不便な地域で、子育て中の母親を中

心とするグループが、定期的なマルシェを開催。2019

年 9 月には、ヨコハマ市民まち普請事業で空き家を改

築した拠点がオープンし、生活支援などを行う「訪問型

サービス」の事業など、活動を広げています。 

【受講生が伝えたいココの魅力】 

・空家を活用して訪問型サービスの拠点としている 

・昔ながらの建築が残るアットホームな雰囲気 

・活動が完璧でないところが、逆に周りが応援したくな

る魅力となっている 

「地域の繋がりを大切にした住み開きによるコミュニティカフェ」 

「マンションにおけるシンプルで実践的な災害対応の仕組みづくり」 


