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金沢区福祉保健課では、令和７年 10月１日採用の、会計年度任用職員の「事務職」１名の募

集を行います。下記記載事項をご確認の上、ご応募ください。 

 

１ 職務内容 

健康づくり係業務 

(1) 予防接種業務全般に係る事務 

(2) 窓口対応、電話対応、書類整理、簡単なパソコン操作 

(3) その他、所属長が必要と認める業務 

※大規模災害発生時における災害対応業務を含む 

(補助的な業務で勤務時間内のみ) 

 

２ 応募資格 

パソコンの基本操作（Word、Excel等）、書類整理、窓口及び電話対応ができること 

 

３ 募集人数 

  １名 

 

４ 勤務条件および報酬 

  任用期間：令和７年 10月１日～令和７年 12月 31日 

  勤務時間：８時 45分～17 時 15分（休憩時間１時間含む） 

  勤務日：土日、祝日及び年末年始を除く週５日勤務 

  勤務場所：金沢区役所福祉保健課 

  給与：時給 1,376円 交通費（実費相当額）を別途支給 

  休暇：年次休暇等 

  社会保険：健康保険（横浜市職員共済組合）、厚生年金保険、雇用保険に加入 

  その他：勤務条件等は、横浜市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例等の関連

規定に基づきます。 

 

５ 応募方法 

(1) 提出書類：会計年度任用職員申込書 

(2) 提出方法：持参又は郵送（特定記録又は簡易書留） 

(3) 提出先：〒236-0021金沢区泥亀二丁目 9番 1号金沢区役所 4階福祉保健課健康づくり係 

(4) 提出期限：令和７年７月 23日（水）必着 

（持参の場合は同日 17時まで） 

 

 

令和７年度採用 

会計年度任用職員福祉保健課健康づくり係業務 
（事務職）の募集・選考について 
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６ 合否決定方法 

  面接選考で決定します。 

    ※面接の日程については、後日ご連絡いたします。 

 

７ 合否決定通知 

郵送で連絡します。 

 

８ 雇入時健康診断 

  必要に応じ、健康診断を受診していただくことがあります。 

 

９ 欠格条項 

地方公務員法第 16条に定める採用に関する欠格事由に該当する場合には、会計年度任用職員

の任用を行うことができません。 

（１） 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

（２） 横浜市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（３） 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第５章に規定する罪を犯

し刑に処せられた者 

（４） 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

（５） 民法の一部を改正する法律（平成 11年法律第 149号）附則第３条第３項の規定により、

従前の例によることとされる者 

 

10 その他 

(1) 提出書類に記載されている個人情報は厳密管理し、採用手続き採用に関する事務以外の目的

で利用することはありません。 

(2) 提出いただいた書類は返却しません。 

 

 

11 問い合わせ先 

  金沢区役所福祉保健課健康づくり係 

TEL：788-7840 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     


