
 

 

 

 

 

 

テーマ別マイプランの紹介（全５グループ）                            

 １グループ テーマ：防災・減災 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

共通するテーマごとに５つのグループに別れてマイプランを発表。お互いに良いと思ったところやこう

した方がもっと良くなるなどのアドバイスをし、自らのプランをブラッシュアップしました。 

 

 

日 時 平成 2９年 １１月 １９日（日） 10 時～１５時３０分 

会 場 港南区役所６０１・６０２会議室 

受講生 ３２名（地域 １９名 ケアプラザ ６名 区役所 ７名） 

内海先生のコメント 

「防災」と言っても地震だけで

なく、ゲリラ豪雨など風水害も

起こっています。防災・減災班

のマイプランの中には今課題

となっている幅広い内容が盛

り込まれていました。豪雨は河

川整備を行うことで防ぐ取組

が行われていますが、一気に雨

が降ることで下水の蓋が持ち

上がってしまうなどの現象が

起きています。「防災」に関して

子どもからお年寄りまでの関

心をどう集めていくか。「地域

力を上げる」ためには、 

意識啓発と組織力を 

どう高めていくかが 

肝心です。 

メンバー及びマイプランタイトル 

色々な切り口で防災

について考えるプラ

ンが集まりました。 



２グループ テーマ：担い手の確保（環境・行事など） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

内海先生のコメント 

担い手の確保は普遍的なテー

マ。担い手が高齢化してくると、

どうやって若いお父さんに参加

してもらうか、という話になり

ます。中学生や高校生、大学生、

若い青少年にぜひ参加してほし

いという思いはどこにでもある

かと思いますが、なかなかコン

タクトが取れないところも多い

ようです。新しい担い手をどの

ように巻き込んでいくか、ハー

ドルを低くするか、やらされ感

が出ないようにどうするか、興

味関心があるものは何か。そう

いうことを踏まえて考えていく

ことが担い手の発掘・育成につ

ながると思います。具体的な活

動を通してしか担い手は発掘さ

れません。 

入り口をどう作る 

かが非常に大事だと 

思います。 

 

メンバー及びマイプランタイトル 

悩みはどこの町会も似

ています。 
マンパワーの不足を若

いチカラで補いたい！ 



 

３グループ テーマ：見守り支えあい 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

内海先生のコメント 

「見守り」は、当初は特定の委嘱委員

などがチームを組んで定期訪問をす

ることが中心でした。これからの見守

りは班長や協力員、挨拶運動などを通

して、誰もが見守りあうという取組・

仕組みを作っていこうという方向に

なっています。特定の人ではなく、色

んな人が色んなところで活動をして

います。家具転倒防止器具の取り付け

作業後、年に数回の点検が実際は高齢

者の生活の支援につながっているも

のもあります。定期訪問は断られてし

まうケースもあるようなので、工夫す

る必要があると思います。外国人支援

については、これまでプランとしては

あまり多く出てきてはいませんが、外

国人の子育て世代の支援は 

とても重要な取組なので、 

有意義な提案だと思い 

ます。 

メンバー及びマイプランタイトル 

どんな方法で見守りを

進めるか。地区にあっ

た形を探すことが大事

だと思いました。 



 

４グループ テーマ：地域の魅力づくり 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

内海先生のコメント 

何を「魅力」とするかによってプランの内容

は様々です。小学生や中学生が居場所を通し

て支えあう関係づくりの話、竹灯篭祭りの開

催の話など、様々な世代の参加者が楽しめる

プランが揃いました。誰もが参加出来るため

にはそれなりの仕掛けがないといけません。

今回の発表で出てきたキーワードは「自分が

まずは楽しみながら参加」「支えられる人も

支える側に回れるような双方向の関係」「無

理のない範囲でまずはやってみる」といった

ところでしょうか。 

過去の魅力づくりのプランでは、子どもたち

と牛乳パックで灯篭作りをし、 

キャンドルナイトのイベント 

を成功させたという報告も 

聞いています。 

是非実現に向けて活動していただければと

思います。 

メンバー及びマイプランタイトル 

美術展や夏祭り、隠れた人

材の掘り起こし、世代間交

流など、ワクワクするプラ

ンがいっぱいです！ 



 

５グループ テーマ：担い手の確保＆健康づくり 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

内海先生のコメント 

子どもから青少年、若者、働き盛り

の方などを視野に入れた様々なプ

ランがありました。また最近では

地域に非常に協力的な企業もあり

ます。町内会館の屋根に太陽光パ

ネルを設置し、普段はそれを売電

しているが災害時は自由に使って

よいというところがあったり、地

域の清掃活動を定期的にやってい

るところもあります。そういう意

味では新しい担い手になっていま

す。どんな世代も「子どものため」

と「楽しめる」ことがセットになる

と頑張れると思います。 

多様な担い手に参加 

をしてもらうため 

にも息長く、内容を 

工夫しながら進めましょう。 

担い手不足の具体的な解消策

がとても多く、どのプランも

大変参考になりました！ 

なお、全プランの詳細につきましては、冊子「マイプラン」をご覧ください！ 

メンバー及びマイプランタイトル 



 

学びのまとめ 集計結果                                        

回収数：３０件  回収率：  93.6 %  

満足 やや満足 やや不満 不満 

24 ６ 0 0 

80% 20% 0% 0% 

 

受講生の主な意見 

◎他者にマイプランを聞いてもらうことで、気づき、指摘を頂けた。地域に同じ問題が

あった時に、他地域での取組やマイプランの中でこの様な内容があったと、伝えられ

ると思った。 

◎地域の人から貴重な意見が有ったので、地域活動の中で活かしていきたい。 

◎皆さんのプランが、自身のプランに活かせる様なものが多く、大変参考になった。皆

さんからのアドバイスも嬉しかった。 

◎同じ問題に対して、別のアプローチでの解決法を聞けた。自治会ごとに違う悩みがあ

ることを実例を伴って知り得た。 

◎話し合いで出たアイディアを１つでも実践として出来るようにしたい。 

◎同テーブルで他地域の方々と充分な話し合いができ、とても参考になった。 

◎ちょっと時間がタイトでした。いずれにしても、もう少しディスカッション・意見交

換する時間が欲しかった。 
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