
第１号様式（第３条第１項第１号）

横浜市保育・教育質向上サポーター（Ｙサポ）認定申請書

	ふりがな
	

	氏　名
	

	在籍施設名
	

	生　　年　　月　　日
	年　齢

	昭和　・　平成　　　年　　月　　日生
	　　　　歳

	
在籍施設
住所

	（〒　　　－　　　　）　　電　　話　　　　－　　　－
　　　　　　　　　　　　　　　

	【志望理由】







	
　私は裏面の活動内容及び募集案内の記載内容について承諾し、申し込みます。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日

　　　　　　　
　　　　　　　　　氏　名　　　　　　　　　　　　　










（裏）

	活　動　内　容
	（１）保育・教育施設等への訪問
Ｙサポ訪問を希望する保育・教育施設等（こども青少年局による公募
で決定）に訪問し、園の保育者の思いに寄り添い、お互いに学び合いながら、当該園の保育の質の向上に向けた取り組みを伴走支援します。
※原則、１施設あたり３回
（２）連絡会への出席
こども青少年局が開催するＹサポ連絡会（年２回予定）に出席します。
当該連絡会においてＹサポとして訪問した保育・教育施設等への支援・相談対応の内容について、Ｙサポ間で共有します。
（３）研修会への参加
こども青少年局が開催するＹサポ研修会（年２回予定）に参加します。
園内研修リーダー育成研修等講師からの助言を受け、活動の振り返りをすることで、ファシリテート等技術の向上を図ります。


	報告
	Ｙサポ訪問を希望する保育・教育施設等（こども青少年局による公募で決定）に訪問した場合、翌月10日までに「横浜市保育・教育質向上サポーター（Ｙサポ）訪問報告書（第５号様式）」、「横浜市保育・教育質向上サポーター（Ｙサポ）訪問確認記録（第６号様式）」をこども青少年局に提出します。

	法令順守
	活動を遂行するにあたり、法令及び横浜市の定める条例、規則等に従わなければなりません。

	秘　密　保　持
	活動上知り得た秘密及び個人情報を漏らしてはなりません。また、Ｙサポでなくなった後も、同様とします。




第２号様式（第３条第１項第２号）
職務経歴書　　　　　　　　　  （　　年　　　月　　日現在）
	ふりがな

	氏名


	年　　　月　　　日生

	在籍施設住所（〒　　　　―　　　　　）






	期　　間
	職　　歴　

	　　　　　　　～
	

	　　　　　　　～
	

	　　　　　　　～
	

	　　　　　　　～
	

	　　　　　　　～
	

	　　　　　　　～
	




	年
	月
	免許・資格

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	





第３号様式（第３条第１項第３号）　

施設長推薦書

下記の者について、横浜市保育・教育質向上サポーター（Ｙサポ）の志願者として適任であるため、推薦します。

	ふりがな
	
	性別
	男・女

	氏名
	
	
	

	在籍施設名
	

	在籍期間
	　　　　　　　　年　　　　　月　　　～　　　現在

	勤務状況
	

	園内研修実績
	□園内研修を企画したことがある
　（テーマ：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
□園内研修でファシリテートをしたことがある
□園内研修を積極的に推進しようとしている

	公開保育実績
	□公開保育を企画したことがある
　（テーマ：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
□公開保育を主となり実施したことがある
□他園の公開保育に参加したことがある

	推薦理由
	

	施設長
氏名
	




