
企業の部 1 

【応募用紙】 
１ 応募者概要  

事 

 

業 

 

所 

名  称 

（ふりがな：かぶしきがいしゃたいようじゅうけん          ） 

株式会社太陽住建 

代表者役職・氏名 代表取締役 河原勇輝 従業員数 8名 

所 在 地 
〒232-0053 

神奈川県横浜市南区井土ヶ谷下町6-1 

ホームページアドレス 
https://www.taiyojyuken.jp/ 

事業開始年月 2008年10月16日 
環境への取組を 

開始した年月 
2016年4月 

事業内容 

リフォーム事業、エネルギー事業 

環境への取組について

過去に受けた表彰等 
・かながわビジネスオーディション 2015 起業家支援財団賞 受賞 

・川崎起業家オーディション2014 かわさき起業家賞 受賞、日本起業家賞 受賞 

本

社 

名 称 

株式会社太陽住建 

所 在 地 
〒232-0053 

神奈川県横浜市南区井土

ヶ谷下町6-1 

総従業員数 8名 資 本 金 1000万 

 

２ 環境に対する企業理念の設定、管理体制 

(1) 基本理念・自己宣言等 

太陽の恵みから大地が潤うように 

お客様の人生の大地である住まいを 

仕事を通して豊かにする事を使命とする。 

 

(2) 環境マネジメントシステム関連 
 取組等の名称 詳 細 内 容 

ア 認証等 

横浜型地域貢献企業最上位認

定 

 

 

 

横浜市民を積極的に雇用している、市内企業との取引を重視して

いるなど、地域を意識した経営を行うとともに、本業及びその他

の活動を通じて、環境保全活動、地域ボランティア活動などの社

会的事業に取り組んでいる企業等を、一定の基準の下に「横浜型

地域貢献企業」として認定し、その成長・発展を支援する制度で

す。 

イ 組織体制 

 

 

 

 

・発電設備の事故発生、運転停止、発電電力量の低下などの事態

が発生した時の対応方針を関係者間で事前に定め、発生時に関係

者との連携が円滑に実施できる体制を構築する。 

・保守点検・維持管理計画の策定及び体制の構築に当たっては、

民間団体が定めるガイドライン（付録参照）を参考にし、当該ガ

イドラインで示す内容と同等又はそれ以上の内容により、安全か

つ安定的な発電を長期にわたって行うことができる事業実施体

制を構築する。 

保守点検・維持管理計画を事業実施期間にわたって保管する。 

 

ウ チェック 

機構 

 

 

 

 

・工事の開始から完了までの工程表、工事内容や日程等の説明。 

・屋根に穴を開けない D-DOME での施工は、音や振動も他架台、

基礎よりも静かではあるが、予想される騒音、騒音・振動対策・

安全対策等を事業所の方々へ事前に共有した上で実施。 

・架台レール切断の際、高速カッターを使用する為、防炎シート

で養生を行い切断騒音の時間帯を確認してから実施。 
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エ その他の 

取組 

 

 

 

 

・就労支援時、施工に協力して頂いている方々への、体力面の配

慮（勤務時間は最低 2時間、休憩も 1時間に 1回など、個人の体

力に合わせて調整を徹底） 

・施工状況の確認（指定材料の確認、割付図の確認、施工手順の

確認） 

・技術検査（割付図等での検証、電圧確認、ボルト、ナットの増

し締め確認、システム全体の出来ばえ確認） 

(3) 取組結果等の公表・広報 
・2018 年 5月 30日 朝日新聞にて掲載「地域貢献をビジネスに」 

・2018 年 8月 10日 平成 30年度再エネコンシェルジュ事業（案件形成支援）採択決定 

「都市部での太陽光発電事業における SDGsモデルの構築」 

https://renewable-energy-concierge.go.jp/program2018_01_02.html 

 

・2018 年 10月 30日 川崎市有施設の「屋根貸し」による太陽光発電モデル事業の事業候補者として採択。 

http://www.city.kawasaki.jp/300/page/0000100671.html 

 

・2018 年 11月 3日 東京新聞にて掲載「屋根貸し」広げたい 

 

３ 環境に配慮した製品や技術開発、サービス等の提供・導入 
製品・技術・サービス 

などの名称 
詳 細 内 容 

ディーセントワークの推

進 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

神奈川県屋根貸しマッチングの実績として成約例 10例中 7例が、株式会社太陽住建

が実施。（神奈川県屋根貸しマッチング HP参照） 

屋外での作業として、風にも強く屋根に穴を開けないＤＩＹ可能な太陽光パネル専

用架台「D-DOME」を利用し、6角レンチで組み立てが可能な為、安全を確保出来る現

場では障がい者就労支援にも活用。 

屋上を舞台に、事業所によっては賃金が非常に低い環境下で働く障がい者や、引き

こもりやリストラなどの経験により働きにくさを感じている方達が施工に取り組

み、「稼ぐ障がい者」を生むきっかけとなる。 

屋内の作業として、GoogleEarth を用いた PC検索作業、シニア世代の営業活動も併

せて行い、体感する事で「ディーセントワーク」として当事者の未来を明るくする

と考える。 

これらが屋根貸しによる太陽光発電設備システム導入と掛け合わされ、ダイバーシ

ティとしての取り組みにも繋がる。実績として今まで 5現場、20人以上の障がいの

ある方々、または障がいが無くても働きづらさを感じている方々が就労に携わって

おり、シニアメンバーも 3名が営業活動を実施。 

上記の取り組みが、障がいのある方々やシニア世代の方々の働きがい、生きがいへ

と繋がる太陽住建の独自性でもあり、強みともなる。 

 

 

４ 事業活動において環境に配慮している取組、社会貢献活動 

 ※取組や活動を開始した年度も記載してください。 

 取組・活動等の名称 詳 細 内 容 

(1)省エネ・CO2 

排出量削減の 

取組 

太陽光発電設備普及に

よる持続可能な自然エ

ネルギーの活用 

 

 

 

 

 

 

 

太陽光発電は、発電の際に地球温暖化の原因となる温室効果ガスの

排出を伴わず持続可能な自然エネルギーである。また弊社の取り組

みは、都市部での使われていない屋上を活用した太陽光発電システ

ムの普及が中心であり、大量な電気の消費場所での地産地消のため、

電気の消費場所から遠い場所で発電をするよりも効率がよい。 

持続可能で地球環境に負荷の少ないエネルギーの普及促進は必要だ

が、単に温室効果ガスの排出抑制を訴えたり、太陽光発電を押し付

ける事業は効果的ではない。本取り組みは建物所有者にとっても、

従事するものにとっても、地域社会や地球にとってもプラスになり、

どこかに損失や負担のでるものではないため持続性がある。 
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(2)廃棄物削減の 

取組 

 

 

 

 

 

太陽光発電（環境に負荷の少ない持続可能な自然エネルギー）を、

主に社会福祉法人様へ低コスト・屋上の有効活用・非常用電源の確

保（地域連携）等の利点を示して広く普及、また消費場所から遠く

ではなく電気の地産地消を推奨。またこの事業を通して、障がいの

ある方やシニアの方々が働きがいを持って従事できる環境を提供。 

(3)生物多様性 

保全等の取組 

 

 

 

 

※生物多様性特別賞の選考の参考とする欄 
太陽光発電からの電気を使うことで、一般の火力発電所などから発生す

る CO2 排出量を抑制することができます。弊社は本事業を発展させる

ことで、太陽光発電による CO2 削減貢献量を増やしていきます。 

(4)社会貢献活動 

 

 

 

 

 

「共生社会」を目指す厚生労働省からの障害者雇用率制度の法定雇

用率引き上げにより、障がい者の働きやすさが期待されております。 

しかし、この条件を満たすのは、容易ではありません。 

今まで障がい者雇用をしていなかった企業が、新たに雇用をする。 

0を 1にする事の大変さは計り知れません。 

そこで、弊社の屋根借りスキームを用いて、施設の屋上にて就労支

援機会を生み出すと同時に、施設（特別養護老人ホーム、工場、病

院、学校など）を B型事業所や就労移行支援事業所と繋ぎ、障がい

雇用率改善にも繋がります。 

更に、雇用率を満たす為だけの障がい者雇用は余りにも寂しいもの

になってしますので、ディーセントワークとして、やりがいを感じ

る事が出来る企業とマッチングの可能性を増やすのも、弊社独自の

取り組みです。 

この取り組みが拡がれば、横浜、神奈川だけでなく、県外にも波及

できる可能性のある内容です。 

 

５ 成果を上げている取組や先駆的・模範的な取組・事業 

取組や事業の名称 詳 細 内 容  
ディーセントワークの

推進 

通常の「屋根貸し」太陽光発電設備設置事業では、活用していない屋上をお借りして賃

料を支払うのに対し、弊社では賃料に代えて割引価格での屋上防水工事、または蓄電池

を提供する。また社会福祉法人様へは非常用電源として地域にも開放できるよう屋外コ

ンセントの設置も提案、地域とのつながり構築のきっかけをつくる。 

また、持続可能な自然エネルギーの利用推進は欠かせない。また、少子高齢化と共に深

刻化する労働力不足への対策としても、障がいのある方々やシニアの方々の社会での活

躍は大切。今後、シニアの豊富な知識や経験、また障がいのある方の「障がい」を個人

の特性として活かし、個々に働きがいを感じ従事することが重要である。 

持続可能で地球環境に負荷の少ないエネルギーの普及促進は必要だが、単に温室効果ガ

スの排出抑制を訴えたり、太陽光発電を押し付ける事業は効果的ではない。本取り組み

は建物所有者にとっても、従事するものにとっても、地域社会や地球にとってもプラス

になり、どこかに損失や負担のでるものではないため持続性がある。 

更に、障がい者の法定雇用率のみを問題とせず、地球環境問題の解決や地域のつながり

をつくるなど働きがいのある仕事を創出する。また「障がい」と一括りにするのではな

く 1人 1人の特性を理解、それぞれに合った仕事を提供できる環境整備が必要であり、

今後、多様な種類の仕事で様々な方を受け入れる体制を整えていく。 

また、2018 年 10 月 30日には川崎市屋根貸し公募にて採択された実績もあり、波及効果

は非常に大きく、設備の特徴や、障がい者の活用などの「マルチベネフィット」の視点

が高評価につながった。 

理由として、 

「軽量化が図られており建物への影響が小さいこと」 

「アンカーレスでありながら風に強い構造となっていること」 

「設置工事では障がい者やシルバー人材を活用すること」 

が採択決定のポイントとなった。 
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６ 審査にあたり、最も注目してもらいたい取組、ＰＲポイント 
※最も注目してもらいたい／評価してもらいたい取組や、これまでの項目に当てはまらないＰＲポイントについて具体

的に記入してください。 
「５ 成果を上げている取組や先駆的・模範的な取組・事業」に記載させていただきました「ディーセント 
ワークの推進」は弊社の取り組みとして力を入れている取り組みであり、障がい者の働きやすい環境、 
障がい者ではないけれども働きづらさを感じている方々、年齢を重ねて定年退職したけれども働きがいや 
生きがいを探している方々。取り組みを進めていくにあたり、「障がい者とシニアが一緒に取り組みを行うと 
化学反応かのようにシニアが元気になる」という事を見出しました。誰もが働きやすく、生きがいを持てる 
働き方「ディーセントワーク」が PR させていただきたいポイントです。 
また、この取り組みは、パートナーシップと実用主義の精神に基づき、いま正しい選択をすることで、 
将来の世代の暮らしを持続可能な形で改善することを目指す「SDGs」の目標 7 と 8 に該当する内容でもある。 
 
参考情報：持続可能な開発目標（SDGS）とは 
目標 7: 「エネルギーをみんなに そしてクリーンに」 
すべての人に手ごろで信頼でき、持続可能かつ近代的なエネルギーへのアクセスを確保する 
 
目標 8、「働きがいも経済成長も」 
すべての人々のための持続的、包摂的かつ持続可能な経済成長、生産的な完全雇用および 
ディーセント・ワークを推進する 
 



半額

【太陽住建の屋根借り事業概要】

半額で防水工事の実施

もしくは蓄電池ご提供

障がいのある方が架台
及びパネル設置工事

障がい者施設

介護、病院、学校、工場等 施設

※ 自家消費モデルもございます。



2

置くだけの基礎架台

「Ｄ－ＤＯＭＥ」

① 屋根に穴を開けない
置き基礎架台

② ㎡荷重が
３０㎏以下と軽量

③ 東西向けに設置するので
最小スペースで設置可能

シンプルな施工方法
・六角レンチだけで組立て
・角材を使い距離を測る



3

障がい者雇用への取り組み

大和市環境管理センター様



障がいのある方々への支援の取組み

本業と一体化した社会貢献を目指して

組立が簡単な太陽光専用架台を利用した

【 工事前 の 事前研修 】

川崎市のダンウェイ㈱の高橋社長と

所様、自ら太陽光発電設置工事の

事前研修に参加して頂きました

【 就労支援団体様 との コラボ 】

安全の確保された陸屋根で

資格のいらない工事部分を

一緒に施工しました



「太陽住建 屋根借り就労支援プロジェクト」
太陽光パネル設置工事

実施：社会福祉法人 紡 様
場所：横浜A高等学校

2018年
1月



「太陽住建 屋根借り就労支援プロジェクト」
防水工事・太陽光パネル設置工事

実施：NPO法人 ぷかぷか 様
場所：育生会 横浜病院 様

2018年
5月





8

2018年11月3日 東京新聞にて掲載



新たな取り組みへ

太陽光パネルを

設置できそうな
社会福祉法人を
探しリストアップ

（グーグルアースを利用）

１ ２ ３

ご提案
４

NPO法人

FDA（川崎）
太陽住建

シニアメンバー 太陽住建

営業・技術部

ご契約
５

リストにある
法人様への
アポ取り・
飛込み営業

アポを取った

法人様へ営業・現調

・就労困難者（発達障がいのある若者など）

・定年退職したシニア（平均年齢７５歳）

⇒ 地域・社会貢献になる
やりがいのある仕事へ従事 施工

6

屋内での作業

屋外での作業

代表 成澤俊輔様

9
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