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特定非営利活動法人

つづき区民交流協会



（様式1)

平成29年度 「大熊スポ－ν会館』 収支予算書

収入の郵 ｛税込、単也．円）

科目
当初予算額 補正面 予賞現額 決算額 差引

説明
(A) (B) (C=A+B) (D) (C・D) 

指定置理科 6,938,000 6,938,000 6,938,000 横揖市より

利用料金収入 。 。 。
自主事端｛掴定瞳理科充当司自主事離］唄入 287,800 287,800 287,800 

自主事業収入 。 。 。 。
雑入 455,000 。 455,000 。 455,000 

印刷lit 5,000 5,000 5,000 

自動幅完棉手融料 310,000 310,000 310,000 

駐車場利用料収入 。 。 。 。
その他［寄附金） 140,000 140,000 140,000 

線緩叢 騒機謀議量級車事 側諸良事議議機綴幾綴普通凝議謀議届蔀滋賀
支出の部

科目
当初予算額 補正額 予算現甜 決算額 差引

説明
(A) (B) (C=A+B) (D) (C・D) 

人件費 4,876,000 。4,876,000 。4,876,000 

桔与・賃金 4,800,000 4,800,000 4,800,000 

社会保険料 20,000 20,000 20,000 

通勤手当 。 。 。
瞳康診断買 40,000 40,000 40,000 

撞利厚生 16,000 16,000 16,000 

勤労者福1JtJ場開卦金 。 。 。 。
退職結付引当金幌入甜 。 。 。 。

事揖買 812,000 。 812,000 。 812,000 

旅興 10,000 10,000 10,000 

消耗品質 160,000 160,000 160,000 

会議賄い買 5,000 5,000 5,000 

印刷製本寅 。 。 。
通信費 110,000 110,000 110,000 

使用料Rび賃借料 。 。 。 。 。
｜繍浜市への宣払分 。 。 。
lその他 。 。 。

備品贈入賞 30,000 30,000 30,000 

図・腸入賞 。 。 。
施誼賠償責桂保険 25,000 25,000 25,000 

職員等研修慣 。 。 。
握込手酷料 。 。 。
リス料 253,000 253,000 253,000 

手掛料 216,000 216,000 216,000 

地j脚品力費 3,000 3,000 3,000 

事放置 337,300 。 337,300 。 337,300 

i自主事蝶（1固定費理科充盟国自主事量｝冒 337,300 337,300 337,300 

1面主事鎌買 。 。 。 。
管理費 1,538,000 。1,538,000 。1,538,000 

光鼎水質 1,085,000 。1,085,000 。1,085,000 

電気料金 1,060,000 1,060,000 1,060,000 

泊ス淵金 。 。 。
水道料金 25,000 25,000 25,000 

清掃買 107,000 107,000 107,000 

修噛買 150,000 150,000 150,000 

機械嘗側資 159,000 159,000 159,000 

設備保全費 37,000 。 37,000 。 37,000 

空調衛生段冊保守 。 。
，間開設備保守 37,000 37,000 37,000 

電気設備保守 。 。 。
害虫駆除清掃保守 。 。 。
駐車場担備保全貧 。 。 。
そ由他保全寅 。 。 。

共益費 。 。 。
公租公醜 380,000 。 380,000 。 380,000 

事業所覗 。 。 。
消費覗 320,000 320』000 320,000 

印幅税 。 。 。
その他［法人税法人住民税等） 60,000 60,000 60,000 

事務程賞 ｛計算盤槌を脱明t聞に記眠｝ • 262,500 。• 262,500 。• 262,500 
本剖惜 • 262,500 • 262,500 • 262,500 協会全体必亜経費を指定管理料管理費等の額に応じて14施設で担分

当該施設分 。 。 。 。

樹海 畿欝欝｜欝観鰭鱗鶴轍議欝i護観議欝欝機鱗欝欝欝畿欄
一亘主事轟轟取王

盲主事葉頁夏E
官室草案預言戸
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（様式3)

自主事業計画書（案）（平成29年度）

団体名特定非営利活動法人つづき区民交流協会

大熊スポーツ会館
①募集対象 自 主 事業 予 算 額

事業名 ②募集人数
総経費

収入 支出

③一人当たり参加費 委託料｜ 参加費 講師謝金1材料費｜ その他

一般

健康体操教室 40 人×2期

5,000 （唾2,500*2期） 200,000 。200,000 120,000 。80,000 

一般

会館まつり 400人

200円 100,000 20,000 80,000 。80,000 20,000 

小学生／一般

テニストーナメント 8人／16人

無料／300円 16,800 12,000 4,800 。 1,200 15,600 
小学生高学年／一般

ソフトJfレーボール大会 15人／15人

無料／200円 20,500 17,500 3,000 4,000 8,000 8,500 

一般

r卓球教室 20人

（全6回） 3500円 。 。 。 。 。 。
fヨ‘ 計

337,300 287,800 124,100 

事業ごとの内容等を様式41こ記載してください。



事業名

健康体操教室

事 業名

テニスダブルストー
ナメン卜

事 業名

会館まつり

事 業名

卓球教室

事業 名

ソフトバレーボール
大会

（書式4)

自主事業別計画書（案）（平成29年度）

団体名特定非営利活動法人つづき区民交流協会

大熊スポーツ会館

目 的 ． 内容等 実施時期・回数

目的：一般から高齢者までの健康保持とお互いの交流を目的 4月7日（金）～

とします。

年間40回

内容：基礎体操、リズム体操から応用まで幅広く運動し、

自身の健康保持を計ります。 (H18より継続）

目 的 内容等 実施時期

目的：こどもから一般を対象とした利用者の日頃の成果発揮

とお互いの交流を図ることを目的とする。 9月

内容 こどもと一般のテニスダプJl；＼トナメントを開催する。 (H26年より継続）

目 的 ． 内容等 実施時期

目的：団体利用の日頃の成果の発表と地域との交流を目的と

します。 1 1月23日｛木）

内容：発表会、模擬店、地域野菜販売、テニス教室等で利用者 (H20より継続）

と地域との交流をはかります。

目的 ． 内容等 実施時期

目的－こどもから一般を対象とした利用者が

お互いの交流を図ることを目的とする。 8～9月

内容：こどもと一般のチームトーナメントを開催する。 （新規）

目 的 ． 内容等 実施時期

目的：こどもから一般を対象とした利用者が

お互いの交流を図ることを目的とする。 3月

内容：こどもと一般のチームトーナメントを開催する。 (H28年より新規）



（様式7)

怖詩名った龍スポーツ全館

平成29年度施設管理計画＝実績表

項目 業 務 内 容 再委託会社 年回数 実施月
平成29年 平成30年

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

し－
し戸戸戸

電 設備巡視点検 設備巡視点検 ----気

空調機保守点検及び冷暖房機 レ －
，.＿ー戸

機械 器保守点検
中央監視装置点検

一一一設
電気設備点検（高圧受電以 巡視点検｛毎月1回）定期点 レ －

L--
備

上）電気工作物保安管理 検（年1固3年1固随時） －一一J

レジオネラ属菌検査 水質検査

----------
.L----,__ 

衛生

レ－－
L--

管 飲料水水質検査 水量検査 」－－理

レ－
L-戸－

ねずみ昆虫等防除 大掃除・調査
F 戸戸－ーー

消防用設備点検 定期点検 欄明光社 2 6月 12月 。 。
レ－－－－－

i-

建
昇降機点検 定期点検 ----物

等
自動ドア点検 定期点検

------
－』「

機械警備点検 機械警備 セコム側都筑支店 常時 常時

清掃業務 床清掃（洗浄・ワッウス｝ 側明光社 3 7月12月3周 。 。 。
掃清

全館ガラス清掃
等

側明光社 3 7月12月3月 。 。 。
植栽現定・草刈 除草工 直営 随時 随時



（様式 15)

利用者

サービス

業務運営

平成29年度大熊スポーツ会館自己評価表

事業計画書

位）イ地峨特性、地域ニーズ

①高齢者の生きがいづくり、健康づくり、地産地消への取組

－健康体操の実施、参加人員の増、地場野菜・果物販売

②居場所づくり、ふるさとづくり

－地域と連携によるソフトバレーボール大会の開催

．地織と連携による卓球教室の開催

③祭りなど、地域のつながりを活かした施設運営

－地域協力で会館祭りの実施

・グランドゴルフ大会への参加

ウ公の施設としての管理

¢利用方法等をルール化し、チラシ、 HPに掲載

②全職員への年1回の「窓口サービス研修」「人権研修』に

より、誰もが公平に、気軽に利用できるように指導

③毎日の清掃など、清潔な施設提供

附オ利用者二一ズの把握と運営への反映

①日常での声掛けで

②アンケートの実施で要望（年1回実施）

③委員会からの提言［洋5回開催）

④刺用者会議での意見、改善要望焼き画募集（年1回）

カ利用者サービス向上の取組

①季節ごとの花を植え（4回／年）

②雑草の除去（3回／年）

事業計画書

臼iア管理運営に必要な組織、人員体制

①スタッフの業務担当制の導入



（様式 15)

②仲町台地区センターとの一体的運営（館長の兼務・広報

の活用）

ウ緊急時の体制と対応計画

①危機管理研修（年1回）

②防災訓練（年1回）

③全職員の普通救命議習終了（新人・取得後3年経過者）

(4)7設置理念を実現する運営内容

①高齢者の生きがいづくり、健康づくり、地産地消への取組

－健康体操の実施、参加人員の増、地場野菜・果物販売

②居場所づくり、ふるさとづくり

－地域と連携によるソフトバレーボール大会の開催

③地域のつながりを活かした施設運営

－地域協力で会館祭りを実施・グランドゴルフ大会参加

イ利用促進策

①ミーティング室の利用促進（スポーツ室利用団体・個人利

用に当日申込で打合せ場所として開放） 28年度比2ポイン卜増

ク本市重要施策に対する取組

①会館だよりの発行（年4回）、人権研修の実施｛年1回）

②省エネ対策電気使用量対27年度比 5%減

(5）自主事業計画

①地域資源と連携した自主事業で、自主事業参加人員の増

28年度比 5%増（テニストーナメン卜、ソフトバレー大会、車

球教室）

(6）施設の維持管理計画

①事務室の LED化を実施電力使用量の減

②ボランティア協力による塗装修繕及び大掃除の実施

事業計画書

職員育成
(3）ア管理運営に必要な組織、人員体制

①スタッフの業務担当制の導入

イ個人情報保護等の体制と研F修計画



（様式 15)

①個人情報保護研修を年1回以上実施（全戦員・スタッフ）

②人権研修・危機管理研修・全員、窓口サービス研修・全

スタッフ受講

事業計画書

(6）施設の維持管理計画（における効率化の工夫）

①ボランティア協力による塗装修繕及び大掃除の実施

171ア収入計画の考え方

財務
①自主事業の参加人員の増により、 27年度比o.5%増

イ増収策

①自動販売機手数料の増 27年度比1%増

ウ支出計画

照明の省エネタイプの切替と契約方法の変更により電気

料金を 27年度比2%減

－目標設定の視点lこ基づく巨標を記載
その他

（上記4
つの視点

以外の項

目があれ

ば追記）

利用者等の意見の把握方法

利用者等
利用者会議の開催 1回、意見箱の設置、自主事業参加者への

の意見
アンケートの実施、利用者への満足度等のアンケー卜の実施

主な意見、要望

《自己評価》

A：計画、目標を上回って実施

B：計画、目標を保持して実施

C：計画、目標を下回って実施

、

意見、要望に対する対応

※『利用者等の意見j は、計画内容及び運営目標欄に利用者等から寄せられた意見・要望を、計画内容及び運営目標に対する実績・今後の取組（改善計画）欄に意見等に対する対応を記載




